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Amics i amigues de la Fundació ALOSA,

En el segon any d’ocupar el càrrec de President de la Fundació de la nostra estimada família 

d’ALOSA, torno a tenir l’honor de dirigir-me  a tots vosaltres per fer-vos avinent la tasca que 

duem a terme en aquesta entitat tan arrelada a casa nostra i volent ressaltar allò fet l’any 

passat, marcat per l’aniversari dels 30 anys de trajectòria de l’entitat.

En aquesta memòria hi trobareu, entre moltes altres referències, la de l’inoblidable figura 

del meu antecessor en el càrrec, el Joan Escolar i l’encàrrec que ens va confiar. Línia que 

ens hem proposat implementar seguint sempre els seus consells, mètode de treball i pro-

fessionalitat, missatge que té ben assolit tot l’equip.

Des de la fi de l’estiu passat fins ara, s’han produït canvis en la direcció de la Fundació. 

La nostra estimada Ester Vila, que tants i tants anys havia dirigit la Fundació amb gran 

professionalitat, eficàcia i tendresa envers els nostres usuaris, ha pres el camí de la do-

cència, on li desitgem que reeïxi com ho va fer a casa nostra.

L’ha substituït el Mateo Aventín, un jove a “l’alçada” del càrrec i que, en aquest curt perío-

de, s’ha guanyat l’admiració i estima de tothom, membres de la Fundació, els seus com-

panys i companyes de treball i les persones ateses a qui, en poc temps, ha volgut conèixer 

i escoltar amb un tracte exquisit, des del primer dia.

“Hem de continuar creixent”, que diria el Joan i ens ho hem pres amb molt d’interès. Que 

les persones que formem part d’aquesta família d’Alosa puguem superar tots els obstacles 

que la societat ens posa al davant i així  seguir-ho fent perquè cada dia siguem més feliços 

i més lliures.
Ramon Mateu Roure

President de la Fundació Alosa

SALUTACIÓ
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Som una entitat de suport a l’exercici de la capacitat jurídica, privada i sense ànim 
de lucre, creada a Lleida l’any 1994. Acompanyem persones amb discapacitat in-
tel·lectual, del desenvolupament i/o salut mental, a la presa de decisions perquè 
puguin exercir els seus drets i construir un projecte de vida propi i significatiu.

LA FUNDACIÓ 
QUI SOM

MISSIÓ
La Fundació vetlla perquè les persones disposin dels ajuts i suports necessaris 
per poder desenvolupar el seu projecte d’una bona vida.

VISIÓ
La Fundació pretén ser una institució referent i consolidada a partir del compro-
mís amb la societat i amb les persones per la seva plena integració i l’exercici 
dels seus drets i per millorar-ne la qualitat de vida.

VALORS

1
2

3
· Compromís i responsabilitat social 
Ens impliquem amb les persones que acompanyem, amb les seves 
famílies i amb la comunitat. Volem fer visibles els seus drets i 
garantir-ne el compliment a partir d’una mirada inclusiva, participa-
tiva i humana.

· Confiança 
Creem vincles des de l’empatia i el reconeixement mutu. Treballem 
perquè les persones, les famílies i les institucions confiïn en 
nosaltres com a entitat propera, honesta i coherent.

· Respecte 
Acceptem i valorem les persones tal com són. Escoltem les seves 
experiències i somnis, i adaptem el nostre acompanyament per 
reconèixer la seva diversitat i promoure l’autonomia.

· Transparència 
Gestionem els recursos de forma rigorosa i clara, tant els de la 
Fundació com els de les persones que acompanyem. Apostem per 
l’eficiència, l’eficàcia i la innovació, compartint la informació amb 
responsabilitat i accés.

1



QUÈ FEM
A LA FUNDACIÓ OFERIM DOS SERVEIS: 
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A Alosa proporcionem un acompanyament centrat en la persona, respectant la 
seva voluntat, història i desitjos de vida. D’acord amb la Convenció de Nacions 
Unides sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat, el marc legal vigent, i 
la mesura de suport establerta judicial o notarialment, acompanyem la presa de 
decisions a través d’un suport social, jurídic i econòmic adaptat a cada persona. 

Amb el propòsit d’acompanyar a les persones en el seu projecte personal per 
a una bona vida, l’equip de professionals treballa amb la persona, en base a 
un pla de suports personalitzat que concreta objectius i accions en diferents 
àmbits (salut, llar, àmbit laboral i aprenentatge, drets, econòmic-patrimonial, 
relacions, vida comunitària…), amb la mirada posada en l’assoliment del màxim 
grau d’autonomia. 

Aquest servei s’adreça a les persones i famílies que volen preparar amb 
antelació els suports que puguin necessitar en el futur. Oferim informació i 
orientació personalitzada sobre les figures jurídiques de suport i les opcions 
d’acompanyament existents. Mitjançant trobades i sessions d’assessora-
ment, establim un vincle de confiança que facilita la planificació del futur amb 
tranquil·litat, adaptant-nos sempre a les necessitats i preferències de cada 
persona i el seu entorn familiar. 

SUPORT A L’EXERCICI DE LA CAPACITAT JURÍDICA

ACOLLIDA I PLANIFICACIÓ AL FUTUR
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Situem la persona com a protagonista del seu propi projecte de vida. Mitjançant 
l’Atenció Centrada en la Persona (ACP), ajudem a definir desitjos, somnis i objec-
tius vitals, i col·laborem amb el seu cercle de suports per fer-los realitat.

Vetllem perquè totes les persones puguin exercir els seus drets en igualtat de con-
dicions. Promovem la seva veu, capacitat de decisió i control sobre la pròpia vida, 
afavorint la participació activa com a ciutadanes de ple dret.

Guien la nostra actuació els aspectes que contribueixen a una vida plena: benestar 
emocional, relacions interpersonals, inclusió social, desenvolupament personal, 
autodeterminació, drets, benestar material i salut. Aquest model també ens ser-
veix per avaluar l’impacte dels suports que oferim.

Entenem la discapacitat com el resultat de la interacció entre les característiques 
individuals i les barreres de l’entorn. Per tant, treballem per adaptar l’entorn i oferir 
suports que compensin aquestes barreres, promovent la participació plena i la 
inclusió social.

El nostre model d’acompanyament es basa en quatre pilars fonamentals que defineixen la 
nostra manera de fer i d’entendre el suport a les persones:

COM ACOMPANYEM

LA PERSONA AL CENTRE: 
EL MODEL CENTRAT EN LA PERSONA

UNA MIRADA A L’ENTORN: 
EL MODEL SOCIAL DE LA DISCAPACITAT

UNA VIDA PLENA: 
EL MODEL DE QUALITAT DE VIDA

DRETS I DIGNITAT: 
L’ENFOCAMENT DE DRETS

1

2

3

4
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COM ENS ORGANITZEM
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Alosa funciona gràcies al compromís de les persones que en formen part. Ens organitzem 
amb una estructura diversa i col·laborativa que permet un acompanyament àgil, proper i de 
qualitat, posant al centre la persona.

És l’òrgan de govern i representació de la Fundació. 
Està format per persones vinculades al nostre pro-
jecte social que vetllen pel compliment de la missió 
i els valors de l’entitat, prenent decisions estratègi-
ques i de supervisió.

President: Ramon Mateu Roure
Vicepresidenta: Maria Rosa Mazarico Balagué
Secretària: Anna Herrera Brescó
Vocal: Carles Alsinet Mora
Vocal: Jaume Clota Coll
Vocal: Jesús López Llaquet

ORGANIGRAMA 
FUNDACIÓ ALOSA

PATRONAT

2

6
MEMBRES PATRONAT

4

CONSELL ASSESSOR 
D’USUARIS

CONSELL ASSESSOR

SERVEI PSIQUIÀTRIC

SUPERVISIÓ SOCIAL
AUXILIAR

SERVEI JURÍDICSERVEI COMUNICACIÓ
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Format per persones especialitzades en els àmbits social, jurídic, econòmic i de gestió. 
Són els qui acompanyen el dia a dia de les persones, donen suport a les seves deci-
sions i garanteixen una atenció individualitzada i de qualitat.

EQUIP PROFESSIONAL

Persones que, de manera altruista, col·laboren en activitats de lleure, suport puntual 
o participació en projectes comunitaris, aportant el seu temps, entusiasme i com-
promís social.

VOLUNTARIAT

CONSELL ASSESSOR

Grup format per persones expertes de diferents àmbits que assessoren el Patronat i la 
Direcció en temes estratègics, aportant mirades diverses per enfortir l’entitat.

Josep Maria Solé
Toñi Segura
Juanjo Collado
Teresa Farré
Claudi Vidal

CONSELL ASSESSOR D’USUARIS

Espai on les persones que acompanyem poden expressar la seva opinió, fer propostes 
i participar en la millora de la Fundació, contribuint a garantir una gestió més partici-
pativa i centrada en les persones.

6

11
PROFESSIONALS

5
1

DIRECCIÓ i

ÀREA JURÍDICA

8
ÀREA 

SOCIAL

2
ÀREA 

ECONÒMICA

4 1

2 3

1 2

COM ENS ORGANITZEM



COM ENS FINANCEM
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PERSONAL
394.832,63 €

AJUTS INDIVIDUALS i 
PROJECTES DE MILLORA

259.474,30 €

SERVEIS EXTERIORS
140.222,27 €

AMORTITZACIONS 15.255,02 €

APROVISIONAMENTS
7.740,17 €

ALTRES 5.056,75 €

TOTAL  
DESPESES

822.580,63 €

CONCERT ECONÒMIC
425.339,49 €

ACTIVITATS 
DE SUPORT

464.724,83 €

SUBVENCIONS I DONACIONS 
45.396,37 €

ALTRES 5.500,40 €

TOTAL  
INGRESSOS

940.961,09 €



Amb l’objectiu de respondre a les necessitats de salut mental, durant el 
2024 s’ha garantit l’accés a suport psicològic i psiquiàtric especialitzat per 
aquelles persones que requereixen una atenció més intensiva. A través de 
visites mensuals i seguiments personalitzats, s’ha afavorit la millora del be-
nestar emocional i de la qualitat de vida, posant al centre les vivències i els 
ritmes de cadascú.

Els projectes reflecteixen la nostra voluntat d’estar a prop de les persones, d’adaptar-nos 
a les seves realitats i de crear espais de benestar, relació i creixement personal.

PROGRAMES i PROJECTES

ENS CUIDEM I ENS ESTIMEM 
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La Companyia Lo Niu s’ha consolidat al territori amb diverses representacions 
de l’obra Jo també ho sóc, convertint el teatre en un espai d’expressió, creati-
vitat i empoderament personal. Al llarg de l’any, els actors i actrius han pogut 
donar veu a emocions profundes, superar pors i compartir vivències amb au-
tenticitat damunt l’escenari.
Aquest projecte no només reforça la trajectòria artística del grup, sinó que 
esdevé una oportunitat real de connexió amb la comunitat i de reconeixement 
del talent i les capacitats de totes les persones que en formen part.

COMPANYIA LO NIU 
LO NIU

1

2
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El lleure és un dret fonamental i una font de benestar emocional, relacional i 
comunitari. Al llarg del 2024, s’ha viscut un any especialment actiu, amb un 
gran nombre d’activitats pensades per fomentar la diversió, la connexió i el 
gaudi compartit.

Sortides culturals, excursions, estades d’estiu, dinars i trobades amb altres 
entitats han omplert el calendari, oferint espais per trencar amb la rutina i en-
fortir vincles socials. Aquestes experiències contribueixen a una vida més ple-
na, rica i participativa, on tothom pot sentir-se part d’un entorn viu i acollidor.

FEM LLEURE PLEGATS 

93 154

247
ASSISTÈNCIA 

ESPECTACLE TEATRAL

MUSEU DEL FC BARCELONA

MUSEU CAL PALAUET

SOPAR CONSELL ASSESSOR D’USUARIS

DINAR PERSONES INDEPENDENTS

30 ANYS ALOSA

BERENAR PLANIFICACIÓ AL FUTUR

FESTIVAL ENRE9

FESTIVAL ESBAIOLA’T

GOLONDRINES DE BARCELONA

PENELLES

CASTELLSERÀ

COMARRUGA

VERMUT D’INDEPENDENTS

SOPAR I SORTIDA DE PUBS

DINAR DE LLARS

DINAR NADAL D’INDEPENDENTS

8

7

8

4

36

55

6

11

10

11

5

22

14

7

21

11

11

3

PROGRAMES i 
PROJECTES



Promoure l’autonomia i la vida independent és un dels pilars 
del nostre acompanyament. Alosa ha gestionat aquest 
2024 un total de 7 pisos amb diferents nivells de suport, 
oferint a les persones un entorn on poder desenvolupar 
habilitats per gestionar la quotidianitat amb més confiança 
i seguretat.

VIDA INDEPENDENT

LES PERSONES I ELS SUPORTS

El projecte inclou suport en la consolidació d’hàbits, 
l’organització domèstica i la gestió emocional i econòmica, 
amb un treball coordinat amb l’equip social i els referents 
de cada persona. Al llarg de l’any, també s’han celebrat 
trobades i dinars comunitaris que han afavorit la convivència, 
l’intercanvi i el sentiment de pertinença.

PERSONES ATESES DEL 2014 AL 2024

2014
0

30

60

90

120

150

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

86

102 104 103 108 112 109 114 119
127

138

PERSONES ATESES
ANYS QUE PORTEN 
A LA FUNDACIÓ

118
DISCAPACITAT
INTEL·LECTUAL

20
SALUT
MENTAL

11
ASSISTÈNCIA

18
CURATELA

58
ASSISTÈNCIA

REPRESENTATIVA

50
TUTELA

1
PODER

NOTARIAL

29

40

27

42

>20 anys

>10-20 anys

5-10 anys

<5 anys

LES PERSONES
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L’ACCIÓ SOCIAL

VIDA A LA 
COMUNITAT

LLAR-RESIDÈNCIA

INDEPENDENTS

SENSE DOMICILI FIX

CENTRE RESIDENCIAL

72

38 

3 

25

2.027
VISITES DE SEGUIMENT

37
URGÈNCIES

529
ACOMPANYAMENTS MÈDICS

276
TRÀMITS I GESTIONS

636
COORDINACIONS

204
OCI I LLEURE

PODER
NOTARIAL
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SERVEI DE SUPORT



L’ACCIÓ JURÍDICA I PATRIMONIAL

L’ACCIÓ ECONÒMICA

SERVEI DE SUPORT

INGRESSOS, PENSIONS I PRESTACIONS

PRODUCTES I TRÀMITS

ASSEGURANCES

COMPTES 
BANCARIS

PRODUCTES 
FINANCERS

TARGETES FLASH I DÈBIT

TARGETES 
PROFESSIONALS

DECLARACIONS 
DE RENDA

161 

18
41

11

136

25

VIUDETAT

73

JUBILACIONS ALTRES

12

NÒMINA

23

PRESTACIONS FAMILIARS
71

PRESTACIONS NO CONTRIBUTIVES

37

INCAPACITAT 10

51ORFENESES
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CAPITAL TOTAL GESTIONAT

5.022.075,94 €

VISTA: 4.201.086,55 €

FONS D’INVERSIÓ:
638.890,79 €

ALTRES



L’ACCIÓ JURÍDICA I PATRIMONIAL

SERVEI D’ACOLLIDA i 
PLANIFICACIÓ AL FUTUR

43

PATRIMONI GESTIONAT

FINQUES
RÚSTIQUES

FINQUES
URBANES

27

INVENTARIS DE BÉNS
82

RENDIMENT DE COMPTES PRESENTATS

INFORMES I ESCRITSACCEPTACIONS DE CÀRREC

REVISIÓ DE MESURES

EXPEDIENTS DE COMPRAVENDES

EXPEDIENTS D’HERÈNCIES

PROCEDIMENTS JUDICIALS

PROCEDIMENTS NOTARIALS

AUTORITZACIONS JUDICIALS

65

47 52

10

32

8
2
6

15

5

14
MESURES DE SUPORT

9

PERSONES ATESES

8

23
TESTAMENTS

23 2

13
ACTIUS PL. FUTUR

117

24
ASSESSORAMENTS

17

SERVEI DE SUPORT
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MOMENTS
2024

El 2024 ha marcat tres dècades d’història d’Alosa. Aquest aniversari s’ha comme-
morat amb diferents accions al llarg de l’any que han posat en valor la trajectòria, 
el compromís i l’impacte de l’entitat en l’àmbit social i educatiu. L’exposició iti-
nerant ha visitat els següents espais: la Regidoria de Cultura de l’Ajuntament de 
Lleida, el Centre Cívic de Balàfia, la Fundació Aspros, l’Hospital Universitari Arnau 
de Vilanova, la Universitat de Lleida, el Teatre de la Llotja, l’Institut Ronda i la 
Biblioteca Pública de Lleida.

30 ANYS D’ALOSA1

2 La festa anual d’Alosa va ser l’escenari de la celebració dels 30 anys del projecte. 
Una jornada plena d’emoció, amb activitats lúdiques, actuacions i espais per com-
partir vivències entre persones usuàries, professionals, famílies i col·laboradors. 
Un moment per celebrar el camí recorregut i enfortir el sentiment de comunitat.

FESTA D’ALOSA

16 · MEMÒRIA ALOSA 2024
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MOMENTS
2024

3

4

El 2024 també ha estat un any de transició, amb un relleu a la direcció de l’enti-
tat, agraïnt la petjada de l’Ester Vila al capdavant del projecte i donant la benvin-
guda al Mateo Aventín per fer front als reptes de l’entitat. 

RELLEU A LA DIRECCIÓ

Al llarg de l’any, Alosa ha organitzat i participat en diverses jornades i accions for-
matives per enfortir els coneixements i capacitats de l’equip. Aquestes activitats 
han abordat temes clau per a l’atenció i l’acompanyament de les persones.

JORNADES I FORMACIONS

5 La revista d’Alosa ha mantingut el seu paper com a espai de difusió de projectes, 
experiències i reflexions. En l’edició del 2024, s’hi ha donat protagonisme a la 
celebració dels 30 anys i a les veus de les persones que formen part de l’entitat.

REVISTA

MEMÒRIA ALOSA 2024 · 17
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AGRAÏMENTS 

ESTEM FINANÇATS PER

Departament 
de Drets Socials

Departament de Justícia
i Qualitat Democràtica

Volem agrair a totes les persones, famílies, entitats, empreses... que dipositen la seva confiança en el nostre projecte.

COL·LABOREN AMB NOSALTRES

FORMEM PART DE

4



POTS COL·LABORAR 
AMB NOSALTRES

1

2

Pots col·laborar econòmicament i amb programes de mecenatge. 
Amb la teva aportació ajudaràs als programes de la Fundació i contribuiràs a 
crear un futur per a les persones que atenem.
La teva aportació té fins a un 75% de desgravació en la quota de l’IRPF. 
Pots fer una transferència bancària al compte ES86 2100 0511 6802 0012 6252.
O, si t’ho estimes més, truca’ns al 973 11 80 60 o envia’ns un correu electrònic 
a alosa@alosa.cat

FES UNA DONACIÓ

Pots fer un voluntariat amb nosaltres compartint els nostres projectes. 
Pots contactar amb nosaltres a alosa@alosa.cat o trucant al 973 11 80 60. 
T’esperem!

FES-TE VOLUNTARI/A

GRÀCIES
PER LA TEVA COL·LABORACIÓ

MEMÒRIA ALOSA 2024 · 19
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Av. Miquel Batllori, 91
25001 Lleida
973 11 80 60

alosa@alosa.cat
www.alosa.cat

Segueix-nos a Instagram:
@alosafundaciosuport


